УТВЕРЖДЕНО
Приказ директора

МАОУ СОШ № 21 г. Магадана

26.12.2012 г.  № 285
ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕЩАНИЕ ПРИ ДИРЕКТОРЕ
Совещание при директоре рассматривает вопросы по обеспечению оптимального функционирования и развития образовательного учреждения.
1. Задачи и содержание работы.

         1.1.  Совещание при директоре является постоянно действующим управляющим ор​ганом учреждения.
         1.2.  Совещание при директоре организует свою работу с целью обеспечения опти​мального функционирования и развития учреждения, оперативного управления образо​вательным процессом; анализирует работу образовательного учреждения по всем на​правлениям деятельности, определяет пути регулирования (коррекции).
1.3.  Совещание при директоре принимает решения по итогам контроля за качест​вом образовательного процесса; по итогам финансово-хозяйственной деятельности; состоянием материально-технической базы учреждения; по выполнению правовых и нормативных актов.
                  Решения совещания при директоре являются обязательными для выполнения все​ми участниками образовательного процесса.
2. Состав и организация работы.

        2.1.  В состав совещания при директоре входят: директор (руководит работой сове​щания), заместители директора, председатели МО и педагоги.
         При необходимости в работе совещания могут принимать участие и другие лица, заинтересованные в решении рассматриваемых вопросов.
         2.2. Совещание при директоре проводится не реже одного раза в месяц согласно циклограмме работы школы.
         2.3. Совещание при директоре работает по плану, являющемся составной частью общешкольного плана.
        2.4.  Контроль за исполнением решений совещаний при директоре осуществляет директор учреждения.
3. Документация.

        3.1.Все материалы совещания при директоре формируются и хранятся в отдельной папке.
        3.2.Материалы совещания при директоре включают в себя:

         - повестку совещания (перечень вопросов рассматриваемых на совещании);
         - материалы, отражающие содержание рассматриваемых вопросов: информации, справки, план выступления и др.;
        -  решения совещания.
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